Аналитическая справка о результатах деятельности 

муниципальной инновационной площадки

«Электронный документооборот социально-педагогической службы школы»
за 2016/2017 учебный год

1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1.
	Тарханова Ирина Юрьевна
	доктор педагогических наук, доцент, методист ГЦРО
	Научный руководитель, консультант

	2.
	Клёпова Светлана Станиславовна
	Директор школы, высшая категория 
	Руководитель проекта

	3.
	Хухарева Нина Фаритовна
	Социальный педагог, высшая категория
	Координатор проекта, разработчик 

	4.
	Смирнов Михаил Александрович 
	Учитель информатики, математики
	Разработчик


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): ___________________________________

2. Описание этапа инновационной деятельности (2016/2017 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 

	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Составление перечня актуальных документов социально-педагогической службы школы 
	Участие в рабочей группе по разработке, корректировке и координации развития эффективного  алгоритма организации профилактики  безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних в МСО.
	Примерные формы документации социального педагога школы
	Перечень актуальных документов социально-педагогической службы

Примерные формы документации социального педагога школы

	2
	Электронные формы документов социального педагога
	Участие в рабочей группе по разработке, корректировке и координации развития эффективного  алгоритма организации профилактики  безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних в МСО.
	Электронная форма для заполнения социального паспорта, мониторинг профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся (отчет ДО), диагностический материал.


	Электронная форма для заполнения социального паспорта, мониторинг профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся  (отчет ДО), диагностический материал




Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов?

Изменения вносились в связи с изменением  проекта – заявка подавалась на стажировочную площадку Курсы повышения квалификации для социальных педагогов МСО на базе ГЦРО при участии разработчиков электронного ресурса. Причина изменения  – ДО не утверждена типовая форма социального паспорта, мониторинг профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся  (отчет ДО). 

2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 

· создание проектной группы с участием специалистов системы профилактики безнадзорности и правонарушений,

·  научная экспертиза материалов (у площадки есть научный руководитель – доктор педагогических наук),

·  профессиональная экспертиза материалов площадки (городское методическое объединение социальных педагогов).

2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта  Неоднократное изменение содержания документов после обсуждений с представителями образовательных организаций города. 

3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:

1. Унификация документооборота социально-педагогической службы школы;

2. Оптимизация документооборота социально-педагогических служб школ МСО посредством внедрения электронной базы данных
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности  для МСО г. Ярославля «Электронный документооборот социально-педагогической службы школы» направлена на повышение эффективности реализации трудовых функций и трудовых действий социального педагога. 
3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации Сегодня социальный педагог школы много времени тратит на заполнение различного вида документации и отчетов, что снижает эффективность деятельности непосредственно по социально-педагогическому сопровождению обучающихся. Предлагаемая нами база данных позволит существенно сократить время, затрачиваемое на работу с документами и соответственно увеличить время на работу с обучающимися. 
Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) все материалы утверждались путём голосования участников городского методического объединения социальных педагогов﻿.

3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 14.03.2017 и 16.05.2017 презентация материалов площадки на заседаниях городского методического объединения социальных педагогов.
Директор школы                                           С.С.Клёпова

